OLD PORT OF MONTREAL

CORPORATION INC.
ACCESS TO INFORMATION ACT
ANNUAL REPORT
FOR REPORTING PERIOD OF
APRIL 1, 2012 TO MARCH 31, 2013

Introduction

The Access to Information Act gives Canadian
citizens as well as people and corporations
present in Canada the right to have access to
federal government records that are not of a
personal nature. The Act complements but
does not replace other procedures for
obtaining government information. It is not
intended to limit in any way the access to
government information that is normally
available to the public upon request.

In accordance with the provisions of section 72
of the Act, the OIld Port of Montreal
Corporation Inc. (OPMC) has prepared its
annual report on the administration of this Act.

Mandate of the Old Port of Montreal
Corporation Inc.

The OPMC is a Crown corporation and a
wholly-owned subsidiary of the Canada Lands
Company Limited.

The OPMC was created with the mandate of
developing, and promoting the development

of, the Old Port of Montreal's territory, and of
administering and managing Crown property

located thereon.
Access to

Activities on the

Information Act

All responsibilities regarding the administration
of the Access to Information Act rest upon the
Corporate Secretary who reports directly to the
President and Chief Executive Officer. The
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Introduction

La Loi sur l'acces a linformation donne aux
citoyens canadiens ainsi qu'aux personnes et
sociétés présentes au Canada le droit d'accés
aux dossiers du gouvernement fédéral qui ne
contiennent pas de renseignements
personnels. La Loi compléte plutét qu'elle ne
remplace les autres procédures d'obtention
des renseignements gouvernementaux. Elle
ne place aucune limite sur les autres
méthodes d'accés sur demande auxquelles le
grand public peut habituellement avoir
recours.

Conformément aux dispositions de I'article 72
de la Loi, la Société du Vieux-Port de Montréal
inc. (SVPM) a préparé son rapport annuel sur
I'administration de cette Loi.

Mandat de la Société du Vieux-Port
de Montréal inc.

La SVPM est une société d'Etat, filiale a part
entiere de la Société immobiliere du Canada
limitée.

La SVPM a été créée avec le mandat de
développer et de promouvoir le
développement du territoire du Vieux-Port de
Montréal ainsi que d'administrer et de gérer
les biens de Sa Majesté situés sur ce territoire.

Activités relatives a l'acces a

I'information

Toutes les responsabilités liées a la Loi sur
laccés a [linformation incombent au
Secrétaire général qui reléve directement du
Président et premier dirigeant de la société.



latter is the head of the government institution
for the purpose of the Act and he delegated all
his powers under the Act to the Corporate
Secretary. A copy of the delegation order is
enclosed at the end of this report.

A consultant is retained by the Corporate
Secretary to assist him in managing access to
information activities.

Statistical Report

OPM received eighteen (18) requests during
the reporting period and carried one (1) over
from the previous reporting period. Of these,
eighteen (18) were completed within the
reporting period and one (1) was carried over
into the new reporting period. Seven (7)
requests resulted in all of the records being
disclosed, four (4) resulted in partial
disclosure, one (1) resulted in no records
existing and six (6) were abandoned by the
applicants.

The enclosed table provides additional
information regarding their disposition.

Education and Awareness
No sessions regarding the Act were given

during the 2012-2013 as employees attended
a session a year earlier.

Complaints and Appeals

No complaint was filed with the Information
Commissioner and no appeal was filed with
the Federal Court during the reporting period.

Ce dernier, étant responsable de [linstitution
fédérale aux fins de la Loi, lui a délégué tous
les pouvoirs en vertu de l'ordonnance de
délégation. Une copie du décret de délégation
de pouvoirs est jointe a ce rapport.

Le Secrétaire général retient les services d'un
expert-conseil pour l'aider & gérer le volet de
I'accés a l'information.

Rapport statistique

La SVPM a recu dix-huit (18) demandes au
cours de la période considérée et une (1)
demande avait été reportée de la période de
référence précédente. Parmi celles-ci, dix-huit
(18) ont été traitées dans la période de
référence et une (1) a été reportée sur la
nouvelle période de déclaration. Sept (7)
demandes ont donné lieu a une divulgation
complete, quatre (4) ont donné lieu a une
communication partielle, une (1) pour laquelle
il n'existait aucun document et six (6) ont été
abandonnées par les requérants.

Le tableau ci-joint fournit des renseignements
additionnels concernant le traitement de toutes
les demandes.

Education et sensibilisation

Aucune session au sujet de la Loi n'a été
donnée durant la période 2012-2013 puisque
les employés ont participé a une session un
an auparavant.

Plaintes et recours judiciaires

Aucune plainte n'a été déposée auprés du
Commissaire a l'information et aucun appel a
la Cour fédérale n’a été entamé au cours de la
période en question.



Statistical Report on the Access to Information Act

Mame of institution: Old Port of Montreal Corporation Inc.

Reporting period: 4172012 to HN3IN2013

PART 1 — Requests under the Access 1o Information Act

1.1 Mumber of Requests

NMumber of Requests
Received during reporting period 18
Qutstanding from previous reporting period 1
Total 19
Closed during reporting penicd 18
Carried ower to next reporting period 1

1.2 Sources of requests

Source Number of Requests
Media 12
Academia o
Business {Private Sector} 1]
Organization o
Fublic G
Taotal 18

PART 2 — Requests closed during the reporting period

2.1 Disposition and completion time

Completion Time
Disposition of Tio15 | 161030 | 311050 110120 12100 | 1Eite (Moreman) Lo
requests days days days days 160 days | 365 days | 365 days
All disclosed 2 4 o a o ] ¥
Disclosed in part [i] 1 1 2 a o a L
All exempted 4] a o 4] a o a o
All excluded 0 ] 0 0 ] 0 0 D
Mo records exist o 1 o o o o 0 1
Request transferred i) a o [i] a [i] ] o
Request abandoned 4] a o [i] a o a g
Treated informally 4] a o 4] a [i] ] o
Total 2 i 1 o ] 0 0 18




2.2 Exemptions

Humber Humbar Fumb=r Rurmber
of of of of
Section requeasts Section requeats Section raquesats Section requasts
13(1)a) 0 18(2)(a) 0 18(a) 0 20.1 0
13(1)b) 0 18{2)ib) 0 18(b) 0 20.2 1]
13(1 e 0 18(2)ic) 0 18(c) 0 20.4 o]
13(1)(d) 0 18(3) 0 18(d) 0 [21(1}a) 0
13(14=) 0 18.1(1)}a) 0 18.1(1Ma) 0 [21(1}b) o]
14(a) 0 Ji6.401Kb) 0 18.1(1}(b) 0 21ii}c) i
14{b} 0 18.1{1}{c) 0 18.1(1}ch 0 [21(1){d) 0
16(1) - LA 0 18.1(1){d) o 18.1(1)(d) o (22 o
15({1) - Def.” 0 18.2(1) 0 18(1) 4 [22.1(1) 0
15(1) - 5.A." o |ez o Jeo(i)a) o0 = ]
18{1}a)i) 0 18.4(1}a) 0 (204 1){b) 0 [24(1) 0
161} a){ii) 0 16.4(1)k) 0 [20( 1 ){b-1) 0 26 1]
18(1 ) a)iii) 0 16.5 0 [20(1){c) 0
18(1)b) 0 17 0 200 1){d) 0
18{1)(c) 0
16(1)(d) 0 "LAC Intermational Affalrs  Def: Defence of Canada  S.A. Subversive Activiies
2.3 Exclusions
Mumber of Mumber of Number of
Section requests Section requests Section requests
B8(a) D 15801 Ha) 0 JE8(1)(g) re (a) 8]
B8(b) i | EETRRTE) ] Yeoitiig) re 1) ]
BE(c) i | EETRR, i | R ]
BE.1 0 | EETRED] 0 Je5it)ig) re (d) 0
88.2(a) 0 feoiiNe) 0 fei1)ig) re (=) 0
B88.2(b) D IEQ(‘ W 0 IEE[1 ig) re () 0
| E=RIEN ]
2.4 Format of information released
Disposition Paper Electronic Other formats
All disclosed T a o
Disclosed in part 4 a o
Total 11 o O

2.5 Complexity

2.5.1 Relevant pages processed and disclosed

Mumber of pages Mumber of pages
Disposition of requests processed disclosed Number of requests
All disclosed 300 225 7
Disclosed in part 144 141 e
All exempted a a o
All excluded a a o
Request abandoned a a 8




2.5.2 Relevant pages processed and disclosed by size of requests

Less than 100 101-500 S01-1000 1001 -5000 More than 5000
Disposition pages processed | pages processed | pages processed | pages processed | pages processed
Mumberof | Fages | Mumberof | Fages M Humbercf | Faget )| Mumberof | Fages | Numberof | Fages
requests | diciosed | requests | discicsed | requests | disolosed | requests | disclosed | requests | dissiosed
All disclosed T 225 0 D u] 0 o] 0 D 1]
Disclosed in part 4 141 0 D 0 0 0 0 D 0
All exempted 0 [i] 0 D [v] 0 [u] 0 D [v]
Al excluded 0 [i] 0 D [v] 0 [u] 0 D [v]
Abandoned 0 4] 4] 0 o] J] 3 0 3 0
Total 11 360 0 D 1] 0 3 0 3 1]
2.5.3 Other complexities
Consultation Assessment of Legal advice
Disposition required fees soug ht Other Total
All disclosed 1 3 0 i] 4
Disclosed in part 1 2 3 o 5]
All exempted 0 o a 4] o
All excluded D 0 0 1] [§]
Abandoned D B 0 0 la]
Total 2 11 3 i] 18
2.6 Deemed refusals
2.6.1 Reasons for not meeting statutory deadline
Number of requests closed past Frincipal Reason
the statutory deadline EHEFM.I Intern.a_l
Workload consultation consultation Other
D 1 [v] 1
2.6.2 Number of days past deadline
Number of requests past | Number of requests past
Mumber of days past deadline where no deadline where an
deadline extension was taken extension was taken Total
110 15 days 0 1 1
16 to 30 days 1 0 1
31 to &0 days 0 0 D
61 to 120 days 0 0 D
121 to 180 days 0 0 D
181 to 365 days 0 0 D
More than 385 days ] ] 0
Total 1 1 2




2.7 Requests for translation

Translation Requests Accepted Refused Total
English to French a ad 0
Fremch to English ] ] 0
Total a a 0

PART 3 — Extensions

31 Reasons for extensions and digposition of requests

a(1}(a) 3(1)ib)
Disposition of requests where an | Interference with Consultation B{1)c)
extension was taken operations Section 63 Other Third party notice
All disclosed 1 0 1 o
Disclosed in part 1 a o] o
All exempted D 0 o o
All excluded D 0 o o
Mo records exist D 0 o o
Request abandoned o ] 0 [i]
Total 2 0 3]
3.2 Length of extensions
9(1){a) 1)k
Interference with Consultation 1))
Length of extensions operations Section 63 Other Third party notice

30 days or less 2 0 1 o
31 to 60 days 0 0 1] o
81 to 120 days O 0 1] i
121 to 180 days D 0 i] i
181 to 365 days D 0 i] i
355 days or more o ] 4] [i]
Taotal 2 0 o




PART 4 — Fees

Fee Collected Fee Waived or Refunded
Humber of Mumber of

Fee Type requssts Amount requasts Amount
Application 18 300 o 50
Search D 30 i] 50
Production 1 F148 4] 50
Programming o 30 o 50
Preparation 1 $198 o 50
Alternative format o 50 4] 50
Reproduction 3 7T 4] 50
Total 23 F805 [i] 50

PART 5 — Consultations received from other institutions and organizations

51 Consultations received from other government institutions and organizations

Other
government Mumber of Other Number of
Consultations institutions pages to review oﬁanizations pages to TEVIEW

Received during reporting period 11 408 [i] o
Outstanding from the previous

- - D 0 o (1]
reparting period
Total 11 488 [v] o
Closed during the reporting period 11 408 4] o
Fer'.udlng at the end of the reporting o 0 0 a
pericd

5.2 Recommendations and completion time for consultations received from other government

institutions
MNumber of days required to complete consultation requests
Gite | 121 to | 181 to | than
1t015 |[16t0 30 (31 to 60| 120 180 365 365
Recommendation days days days days days days days Total

Disclose entirely 5 2 4] a o a 0
Disclose im part 3 1 4] a o a 0
Exempt entirely 0 D i] 0 [u] 0 D 1]
Exclude entirely 0 D 1] 0 [u] 0 D [i]
Consult other institution 0 o o 0 u] 0 o o
Other 0 0 0 0 0 0 0 0
Tatal ] 3 1] 1] 4] 0 D 11




5.3 Recommendations and completion time for consultations received from other organizations

MNumber of days required to complete consultation requests
Gite | 121 to | 1B1to | than
1t015 |[16t0 303 to&D| 120 180 365 365
Recommendation days | days [ days | days | days | days | days J Total

Dizclose entirely 0 D 0 0 0 0 0 0
Disclose im part a 0 [i] ] i} a [i]
Exempt entirely 0 D o 0 o 0 D o
Exclude entirely a 0 o a i} a 0 o
Consult other institution 0 D [v] 0 8] 0 D [v]
Other 0 0 0 J] 0 0 0 0
Total 0 D 1] 0 8] 0 D 1]

PART 6 — Completion time of consultations on Cabinet confidences

Humber of responses HNumber of responses

Number of days received received past deadline
11215 0 1]
16 to 30 0 0
31 to G0 0 1]
81 to 120 0 0
121 to 180 0 0
181 to 365 0 1]
More than 3685 ] L]
Total a a

PART 7 — Resources related to the Access to Information Act

7.1 Costs
Expenditures Amount

Salaries §3,600
Oeertime 50
Goods and Services 514,000

= Professional services contracts 514,000

= Other 30
Total $47 600

7.2 Human Resources

Dedicated full-time to ATI Dedicated part-time

Resources activities to ATI activities Total
Full-time employees 0.00 0.00 0.00
Part-time and casual employees 0.00 2.00 2.00
Regional staff 0.00 0.00 0.00
Consultants and agency personnel 0.00 2.00 2.00
Students 0.00 0.00 0.00
Total 0.00 4.00 4.00




Rapport statistique sur la Loi sur I'accés a l'information

Mom de l'institution :  Société du Vieux-Port de Montreal inc.

Période visée par le rapport : 1-Apr-12 au 31-Mar-13

PARTIE 1 — Demandes en vertu de la Loi sur I"accés a I'information

1.1 Mombre de demandes

Nombre de demandes
Recues pendant la période visée par le rapport 18

En suspens a la fin de la période de rappart précadente

Taotal 18

Fermeées pendant la pericde visée par le rapport 18

Reportées 4 la prochaine pericde de rapport

1.2 Source des demandes

Source Nombre de demandes
Meadias 12
Secteur universitaire o
Secteur commercial (secteur prive) o
Organisme o
Public G
Taotal 18

PARTIE 2 — Demandes fermées pendant la période visée par le rapport

2.1 Disposition et délai de traitement

Délai de traitement
. . 1&815 16a30 IMasd | 61&120 121 & |[181 & 365| Plus de Total
Disposition Jours |aurs Jours jours | 180 jours | Jours | 355 [aurs
Communication totale 2 4 0 1 i [i] 0 7
Communication partielle o 1 1 2 0 o 0 4
Tous exempiés o 0 D o 0 4] 0 D
Tous exclus o 0 o o 0 o 0 0
Aucun document n'existe 4] 1 0 o 0 4] a 1
Demande transmise o] a 0 o 0 i} a 0
Demande abandonnes [u] a 0 i} a o a g
Traitement informel [u] 0 0 4] 0 0 0 0
Taotal 2 g 1 a a 4] a 18




2.2 Exceptions

Kot o Nomibrs s Mombrs Ss Mombss ds

Article demandes Article demandes. Article demande. Article demandsc
13(1}a) 4] 182)a) D 18a) 0 20.1 3]
13(1)b) 0 182)b) D 18b) 0 20.2 0
13(1)c) 0 18(2)c) 0 18¢) 1] 20.4 [i]
13(1)d) o [ie(3) o fieqg) 0 1)) i
13(1}e) 0 18.1(1)a) D 18.1(1)a) 0 [21(1)b) 0
14a) 0 18.1(1)b}) 0 18.1{1}b) 0 Riitk) [i}
14b}) 0 18.1(1)c) 0 18.1{1k) 0 211 0
16(1)-AL" 0 168.1(1)d) D 18.1(1}d) 0 22 0
15(1) - Déf." o fJ1e.2(1) o [ 4 [z i
15{1)-A5." 0 18.3 D 20y 1)a) 0 23 0
16(1 }a i) 0 18.4(1)a) 0 200 1)b) 1] [24(1) o
16(1)alii) o 16.4(1)b) o (20 1)b.1) o 26 o
16(1 }a i) 0 18.5 D 200 1)) 0
16(1}b) o |7 o0 feoi1)d) ]
16(1)) 0
18(1)d) ] " Al Aftaies Intemafiormies D& DéfenseduCareda ALS  ACTWiEs subversives

2.3 Exclusions

Hombre de Nombre de Nombre de
Article demandes Article demandes Article demandes
fi8a) 0 69(1)a) a G0(1)g) re a) 0
88b) o | TR 0 feoi1ig) r= 1) ]
BEc) 0 fezite) i feoiigire g [
B88.1 i fezitig) i feoitigi re d) ]
88_2a) 0 | R 0 fesitigir= =) 0
B8.2h) 0 Jezinn i feaiigire ) ]
| EERIRT [
2.4 Support des documents divulgués
Disposition Papier Electron igue Autres
Communization totale T a o
Communication partielle 4 a o
Total 11 a o

2.5 Complexité

2.5.1 Pages pertinentes traitées et divulguees

Disposition des

Nombre de pages

Mombre de pages

demandes traitées divulguées Nombre de demandes
Communication totale 300 225 7
Communication partielle 144 141 L
Tous exempias 0 0 0
Tous exclus a a o
Demande abandonnés 0 0 i




2.5.2 Pages pertinentes traitées et divulguées en fonction de 'ampleur des demandes

Moins de 100 101 3 500 501 21 000 1001 35000 Plus de 5 000
pages traitées pages traitées pages raitées pages traitées pages traitées
Disposition darranien | divuipmias | darmndes | dhuigaies || dasactsa | duigiben | damastes | dvsiguiss | damunces | dhiguiss
Commuricatan 7 225 0 0 D 0 ) 0 0 )
totale
Cemmunicatian 4 121 0 0 ] 0 ) 0 0 ]
partielle
Tous exempias 0 o 0 o o 0 0 1]
Tous exclus a [i] a [i] o a o 4]
[n] d
=mance 0 o 0 0 o 0 3 i 3 i
abandonnee
Total 11 365 o 0 1] o 3 0 3 1]
2.5.3 Autres complexités
Consultation Estimation des
Disposition requise frais Avis juridique Autres Total
Communication 1 3 0 o 4
totale
Communication
partielle 1 2 3 1] 5]
Tous exempias 0 0 0 1] 4]
Tous exclus 0 o 0 o o
Demande ) o 8 0 0 &
abandonnee
Total 2 11 3 1] 18
2.6 Retards
2.6.1 Raisons des retards dans le traitement des demandes
Raison principale
Mombre de demandes fermées en Charge de Consultation Consultation
retard travail externe interne Autres
2 0 1 1] 1

2.,6.2 Hombre de jours de retard

MNombre de jours en

retard

Mombre de demandes en
retard ol le délai n'a pas
été prorogé

Mombre de demandes en
retard o le délai a éte
proroge

Taotal

13 15 jours

o

1

16 & 30 jours

31 a 60 jours

813 120 jours

121 a 180 jours

181 & 365 jours

Flus de 365 jours

Taotal

Ed B=R =1 =R =] =]

=joiojo|o|jo|la

RO | DO | D0 = | —




2.7 Demandesg de traduction

Demandes de traduction Acceptees Refusees Total
De I'anglais au frangais 0 0 0
Dw frangais & I'anglais 0 0 D
Total a ] 0

PARTIE 3 — Prorogations

31 Motifs des prorogations et disposition des demandes

a{1}a) 1))
Disposition des demandes Entrawve au Consultation (1))
nécessitant une prorggation foncticnnement Article 69 Autres Avis 3 un tiers
Communication totale 1 0 1 o
Communication partielle 1 0 o o
Tous exempies 0 0 1] 4]
Tous exclus D 0 1] o
Aucun document n'existe o a o o
Demande abandonnee D 0 [} 4]
Taotal 2 0 o
3.2 Durée des prorogations
8{1)a) (1))
Enftrave au Consultation (1)c)
Durée des prorogations fonctionnement Article 63 Autres Avis 3 un tiers

30 jours ou maoins 2 a 1 o
31 4 60 jours 0 0 1] 4]
81 a 120 jours 0 0 i} 4]
121 & 180 jours D 0 o o
181 & 365 jours 0 0 1] 4]
Plus de 365 jours o ] ] [i]
Total 2 0 o




PARTIE 4 — Frais

Frais pergus Frais dispensés ou remboursés
Nombre de Nombre de
Type de frais demandes Montant demandes Montant
Présentation 18 320 o 50
Recherche 0 30 o 50
Production 1 F148 o 50
Programmation 0 30 o 50
Préparation 1 3196 4] 50
Support de substitution 0 30 u} 50
Reproduction 3 377 4] 50
Total 23 36808 o] 30

PARTIE 5— Demandes de consultation re

ues d'autres institutions et organismes

5.1 Demandes de consultation regues d'autres institutions fédérales et organismes

Autres
institutions Mombre de Autres Nombre de
Consultations fedérales pages a traiter organismes pages 3 traiter
Regues pendant la periode visee par 11 408 o o
le rapport
En suspens 3 la fin de la période de D 0 o 0
rapport précedenis
Total 11 4088 [u] [u]
Fermees pendant la pericde vises 11 408 a o
par le rapport
Reportées i la prochaine peéricde de D 0 o 0
rapport

5.2 Recommandations et delai de traitement pour les demandes de consultation regues d'autres

institutions fédérales

Nombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation
G

THETS [ TES30 | ITHET |ETATIN| 12T @ 18T B 365 FI
Recommandation Jours Jours Jours Jours | 180 jours | Jouwrs | 365 joursj] Total

Communiquer en EE 5 2 o a o a 0 T
Communiquer en partie 3 1 o 0 o 0 o

Exempter en entier 0 i o 0 o 0 o o
Exclure en entier 0 D o] 0 o | D ¥
Consulter une aufre institution ] 0 [i] 0 i} 0 0 o
Avutre ] 0 [u] ] 4] 0 0 4]
Taotal B 3 [u] 0 [u] 0 D 11




53 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation regues d'autres
organismes

Mombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation
TatTs TEE 3T | [FIERFY TIT & [TET 4355 Plus de
Recommendation Jours Jours Jours Jours 180 jours | Jours |365 joursj] Total
Communiquer en EE 0 0 4] a u] ] 0 0
Communiquer en partie a 0 [i] ad i} a 0 [i]
Exempter en entier ] 0 4] a u] ] 0 0
Exclure en entier 0 D 1] 0 o] 0 D 1]
Consulter une autre institution 0 o o 0 u] 0 o o
Autre 0 0 0 ] 0 0 0 0
Total 0 D [v] 0 [u] 0 D [v]

PARTIE 6 — Délais de traitement des consultations sur les confidences du Cabinet

Mombre de réponses Hombre de réponses
Nombre de jours regues regues aprés I'échéance
1a15 0 0
16 4 30 0 0
31360 0 0
814120 0 0
121 a 180 0 0
181 & 285 0 0
Plus de 365 jours ] ]
Total 0 0

PARTIE 7 — Ressources liées a la Loi sur 'accés 3 I'information

71 Coits

Dépenses Montant
Salaires 53,600
Heures supplementaires 50
Biens et services 514,000
- Marches de services professionnels 514,000
= Autres 30
Total $17,600

7.2 Ressources humaines

Voues a I'Al a temps Voues a Al a temps

Ressources plein partiel Taotal
Employes 3 temps plein 0.00 0.00 0.00
Employes 3 1emps partiel et occaslonnels 0.00 2.00 2.00
Employés réglonaux 0.00 0.00 0.00
Expens-consels el personnel d'agence 0.00 2.00 2.00
Etudiants 0.00 0.00 0.00
Total 0.00 4.00 4.00




Aegess bo Informatian Aot and Privacy Ao Delegation Order

Arrété sur la dékgetion an vartu du la Lol sur Faccas 4 Vinformation at de s grotaciion dea
PRSI S DETSTUNIEE

Tha #Acting President and Chief Executive
COfficer of fhee Old Porl of Manireal Cerporalion
Inc., pursuant fo section 73 of the Access fo
tfarmation Aot and the Preacy Acf, bareby
dasignates the persen holding the posilion sel
oul in lhe schedule herelo, ar ihe person
aocupying on an ecting basis the position, to
axarcise the powers and funclicns of the Chaef
Exaculive Olicer &= the mead o 1he
government institution, undar the section of
tha Act sef ouf in {he schedule oppasite each

posilion. This Designateon Order superssdas
all prewious Designation Orders

En wartu de fardicle 73 da la Loy swr { ‘Socéds @
Minkvrnalion el la Lod s fa profection des
ranseipnemenis perscumeds, be prdsident el
chef da la drection par inlénm de |s Sociéle
du View-Porf de Montréal nc. délegue au
tilukaine du posbe menborné 4 lamexe ci-
apras, ansi qu'a la parscone coocupant & titke
intérimaire lodd posie, les attibulons dant il
asl, an qualité de responsable dune instilution
fédérale, investe par les arficles des Lol
mentionnées en regard de chaque pesie. Le
présenl décrel de oblégalion remplace el
annule fout décrat antariaur.

Posilionifoste Acpcess to informatior Actand  Privac y Act and Begulations /
Regulaticns | Laf &ur P'scced & Lod swr ln prodection des
Phitfermation & Rageaisdil FaviASLisTaTIE Barssanels

Corporale Secretary/Secralaine Ful authority § Auloribs Full @uthority ! Autariie

ginéral abeoliss abemolyes

Diateed, in the City of Toronba
this 18 dary of March, 3013

Date. & la vile de Tommio
ce 16™™ jour de rans 2013

FA I" Fiobert Howald



Debegalion of powers, duties and functions delegated pursuant bo section 73 of the I
Ascwss (o nfarmapan Aot
Qi Port of Monbreal Corparaton Ine.
Saction Description Corporate Secretary
AT} Responsibily of govermmend inslastons X
Tim) Mitliza wien Aooess resuasiod X B
j i) " Gavng aeoess 1o record o o I
i TR Trarsier of request I ancther goesmment neidion x
] | Exiernsion of thea Tris X
VUL GO (4 05 0B | Adehiional feas X
121210 Language of accoea X
[FE #Coess in an akemalie oemal X
(] Exgmpaion - infarmalion obiained in conhaencs X
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